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HALLE 2

»ne Ausbildung
brauchst’e, sonst
kommst’e nich’
weiter!"

oder: wie man mit Kettensage

Petersilie schneidet

Sie fallt schon von Weitem ins Auge: Eine
griine Oase inmitten von Infoblatterwust,
Stellflachen, Holzspielzeug oder Schulmate-

rial. Kleine Blumentépfe mit Stecklingen,
Weidenkétzchenstraucher, Blumenampeln,
ein Tisch mit Erde und der Malvenstrauch
mit seinen organge-farbenen Bliiten. Kurz-
um: Die AWO bietet in Vornhagen im Kreis
Schaumburg Qualifizierungs-ABM im
Bereich Garten- und Landschaftsbau an.
Sandro ist einer von derzeit 13 Jugend-
lichen im Alter von 16-25 Jahre, die fir ihr
Leben eine véllige Neu-Orientierung suchen.
In Sachsen-Anhalt aufgewachsen schmiess
er die Schule und das Berufsvorbereitungs-
jahr. Mit seiner Verlobten wechselte er nach
Niedersachsen. Hier bekam er vom Sozial-
amt den Tipp, die einjahrige ABM anzutre-
ten. ,Das Vorstellungsgespréch verlief ganz
zuversichtlich und ich hab' den Job
gekriegt”, erinnert sich der 19-jahrige, Im
November begann fiir ihn der harte Ernst
des Lebens, ,Piinktlichkeit, Konflikifahigkeit,
Werte und Normen neu lermnen”, umschreibt
sein Chef, Klaus-Dieter Sievers das Ziel der
MaBnahme. Viele der Jugendlichen haben
damit erhebliche Probleme”, so die Erfah-
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rung des ,Soziatkaspers”, wie er sich selbst
gern nennt. Die neue Tatigkeit bringt den
Teilnehmerlnnen eine ungeahnte Vielfalt.
Wir machen auch einen Erste-Hilfe-Kurs
und einen Kettensége-Lehrgang,” erzahit
Sandro nicht ohne Stolz. Nach der Arbeit
geht er noch fiir knapp vier Stunden zur
Schule - Mathe, Deutsch und andere Facher
stehen auf dem Stundenplan bei der Volks-
hochschule.
.Und bevor das Jahr zu Ende geht, mach’
ich noch ein Praktikum in einer echten
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Bildungsministerin Bulmahn zur
Eréffnung der BILDUNGSMESSE :

" auch anschlie-
Bend einen
Ausbildungs-
platz zu
bekommen.

| Denn schlief-

lich muss er

demnéchst

nicht nur fiir

seine Verlobte,
sondern auch

Wir wollen die
Gesellschaft nicht
teilen in ,,Ange-
schlossene* und
wAusgeschlossene®

,Bildung ist der primare Rohstoff Deutsch-
lands” (Wolf Dieter Eggert, Vorsitzender des
VdS Bildungsmedien e.V.)

.Die Képfe der Kinder und Jugendlichen
sind die beste Investition unseres Landes.”
{Sigmar Gabriel, Ministerprasident Nieder-
sachsen)

JAuf einem Handy-chip ist eine Leistung,
mit der in den 70-er Jahren die gesamte
Mondlandung gesteuert worden.” (Ginther
Jinger, Geschaftsfihrer der Intel GmbH)
Wenn wir eines gelernt haben: Innovation
heiBt mehr als Technik - ndmlich in die
Kopfe und Menschen investieren.” (Edelgard
Bulmahn, Bundesbildungsministerin)
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Wir iiber uns - ein
Job nur fir
Superhelden?

.Eine ansprechende Messezeitung zu gestal-
ten ist mehr als nur
irgendwelche Texte
runter zu schreiben!”
Mit dieser Erkennt-
nis qualt sich der
Journalist und sucht
nach Lésungen. Und
er wird findig beim
Berufsbildungszen-
trum der AWQ in
Diisseldorf-Flingern.

Hier machen Jugendliche eine auflerbetrieb-

liche Ausbildung zum Mediengestalter. Z.B.
Stephanie (19). Bevor sie zur AWO kam,
+habe ich meine Fachoberschulreife mit
Qualifikation gemacht.” Die Idee kam ihr
durch ein Praktikum als Medienvorlagen-
Herstellerin, ,Das hatte mir schon sehr gut
gefallen”, Ein Crash-Kurs fiir Bewerbungs-
schreiben und Vorstellungsgesprache half
thr bei der Einstellung. Die Ausbildung
lduft prima. ,Hier ist es nicht so stressig wie
in einem richtigen” Betrieb. Hauptaufgabe
der Gruppe ist das Erstellen des hauseige-
nen ,AWO-Spiegel”, und vor allem das
Umgehen mit Software-Programmen.
Einmal in der Woche geht's in die Berufs-
schule. Dort werden Gestaltungs- und
Drucktechnik gelernt, ,welche Raster
benutzt werden miissen oder welche Schrif-
ten am besten zu welchem Thema passen”,
erkldrt Stephanie. ,Gestalten hat mir schon
immer Spafl gemacht, Kreativ sein und so,”
ergdnzt Valeska. Sie
hatte aber auch eini-
ge Probleme zu
bewaltigen: ,Es gab
viel weniger Geld als
in einer betrieblichen
Ausbildung. Man
bekam fiir haufiges
zu spat kommen,
unentschuldigtes
Fehlen oder
geschwanzte Schulta-
ge keine Abmahnung, sondern es wurde
das Geld fur die Fehlzeit vom (Hunger-
JLlohn abgezogen, und das tat weh.” Die
26-jahrige hatte schnell genug davon und
passte sich an.

Aldona ist seit zwei Jahren in der Medien-
gestalter-Ausbildung. ,Ich bereite mich jetzt
auf meine Zwischenpriifung vor".Eigentlich
ist sie fertig gelemte Gestaltungstechnische
Assistentin. ,Diese war jedoch nicht in der
Werbewelt bekannt, das habe ich festge-
stelit, als ich mich um eine Arbeit bemiiht
habe.” Deshalb will sie ihre Chancen auf
einen Job erhéhen. Wichtig fur die 23-jahri-
ge waren auch die Praktika bei zwei Repro-
duktionsfirmen sowie einer Werbeagentur.
Nun hoffen die Kursabsolventen auf eine

Lehrstelle, vor allem bei den Praktikanten-
Firmen. Doch nicht alle haben dabei Gliick,
weifl Valeska: ,Es gibt nur wenige Betriebe
und Agenturen, die Azubis nehmen wollen
oder kénnen; Die meisten stellen nur
jemand ein, der schon fertig ausgelernt
hat.” Und noch eine erniichternde Erfah-
rung hat die angehende Mediengestalterin
gemacht; ,dass einige Leute in dieser Bran-
che sich fir Superhelden halten, obwohl es
weder angebracht noch berechtigt wére."

»Die kleine Anika
mochte aus dem
Kinderparadies
abgeholt werden...“

GroRe Messe fiir die kleinen Leute

Dieses Jahr hab ich zu meiner Mami
gesagt: Ich bin jetzt schon groB und ich
mochte endlich auch mal gucken, wenn die
Erwachsenen neue Spielsachen oder Bilder-
biicher fiir uns aussuchen. Na gut, hat
Mama gesagt: Du darfst mit, aber nur,
wenn du schon mit den anderen Kindern
spielst. Die Halle mit den vielen Sachen war
ziemlich groB. Und von wegen: Da wurde
iiberall gespielt! Die Leute haben alle rum-

gestanden und miteinander gequatscht. Ich
bin erst mal (iberall rumgelaufen, dann hab
ich mich verlaufen. Eine Frau hat mich
gefragt, wo meine Mami ist. Und weil ich
das nicht wusste, hat sie mich zur AWO in
den Messe-Kindergarten gebracht. Da
waren schon andere Kinder: Finja, Lasse
und Ronja haben mit Riesenlego gespielt.
Die Erzieherinnen Jessica, Katja und Tanja-
Michaela haben gemeint: Hier wirst du dich
wohl flihlen, bis die Mama dich abholt. Das
war zwar komisch, aber auch total klasse
und nie langweilig. Auf einem aufgeblase-
nen Luftballon haben wir gemalt. Ein ande-
res Madchen hat auf dem Boden gehockt
und so ein komisches Spiel ausprobiert. Ehr-
lich gesagt: Alle waren supernett und
haben immer gesagt, die Mami kommt
jeden Augenblick und ich brauch gar nicht
weinen. Aber das wollte ich sowieso nicht,
weil es war ja genug zu spielen da. Die Aus-
steller hitten das alles gespendet, hat eine

Erzieherin gesagt. Irgendwann hat mir
jemand auf die Schulter geklopft: Da stek-
kst du ja, ich hab dich schon iiberall
gesucht. Aber ich habe gesagt: ich will
noch hierbleiben und ob ich morgen
wiederkommen darf, Denn es gab noch so
viele tolle Sachen zu spielen. Aber meine
Mami ist hart geblieben und hat gemeint:
Ich ware jetzt diber vier Stunden verschwun-
den und sie ware froh, wenn ich jetzt mitké-
me. Die Erzicherinnen haben mir ein Auge
geknippst und gemeint, wir sehen uns
bestimmt mal wieder, vielleicht in Hildes-
heim, Wunstorf, Hannover oder Nordstem-
men. @ibrigens Nordstemmen - wo ist das?

Laptops an die
Schulen?

Mit dem Alpha Smart 3000 wurde aof der
Bildungsmesse eine moderne Schreibma-
schine fiir den Unterricht vorgestellt.

Die Diskussion um Laptops in der Schule ist
schon seit einigen Jahren ziemlich festge-
fahren. Befiirworter des Projekts sprechen -
von den multimedialen Méglichkeiten, die
eine Vollausstattung mit Laptops bietet. Kri-
tiker halten aber mit der ungeldsten
Kostenfrage dagegen. Ein Ldsungsansatz
kann man sich unter einem Alphasmart
3000 vorstellen: eine Tastatur mit einem
kleinen Display , auf der man 8 verschiede-
ne Texte mit insgesamt bis zu 100 Seiten
abspeichern kann. Die gespeicherten Texte
kénnen problemlos auf normale Computer
oder Drucker iibertragen und von dort
weiterverarbeitet werden, Wie mit einem
Laptop kann man mit diesem Gerat immer
und (iberall seine Einfalle notieren. Vorteile
hat der Alphasmart gegen tber einem Lap-
top hauptsachlich durch das geringere
Gewicht und die langere Akkulaufzeit schon
mit normalen Batterien. Daflir bietet der
Alphasmart zur Zeit noch keine Maglichkeit,
auf das Internet zuzugreifen, Der Alpha-
smart soll eine Erganzung zu konventionel-
len PCs sein und helfen diese effektiver zu
nutzen” so Dirk Foch, Manager bei Alpha-
smart Europe. Bisher gab es zwar noch
keine konkreten Interessensbekundungen
von Seiten des Ministeriums, doch zeigten
sich viele Lehrer, die das Gerat bisher gese-
hen hatten sehr interessiert und auch der
relativ glinstige Preis von ca. 500 DM wird
dafir sorgen, dass das Gerat seine Verbrei-
tung finden wird. Foto: Stephan Thirmeyer,
Christoph Drebes von SKULTUR (Schilerma-
gazin von Schilern, mit Schiilern, fiir Schi-
ler). E-Mail: redaktion@skultur.de




Von Liebe, Lust
und Last

Hamburger Familienplanungszen-
trum mit Modellcharakter

Alle sagen, ein Kondom ist ein absoluter
sicherer Schutz vor AIDS. Stimmt das?”
Oder: ,Kann die empfangnisverhiitende Wir-
kung der Pille durch Erbrechen, Durchfall
oder die Einnahme bestimmter Medikamen-
te eingeschrankt werden?”* Auf diese und
andere Fragen gibt das Gesellschafts-Brett-
spiel ,Durch den Dschungel der Sexualitat’
Aufschluss. Entwickelt hat es die AWO.
.Das Thema Sexualitat ist filr uns langst

kein Tabu mehr”, versichert auch Bérbel Rib-

bert vom Hamburger AWO-Familienpla-
nungszentrum. Zusammen mit Pro Familia
bietet der Verband an der Elbe sowie in Ber-
lin eine ungewdhnliche Hilfe an. Drei fest
angestellte Frauendrztinnen in Teilzeit bera-
ten dort nicht nur. ,In sozialen Harteféllen
und bei geringen Einkommensverhaltnissen
kénnen die Mediziner auch kostenlos Verhi-
tungsmittel verschreiben®, erklart die
Diplom-Padagogin das Pilotprojekt.
Besonders fir ausléndische Frauen ist das
Angebot wichtig. ,Sie finden in Deutsch-
land in der Regel nur unzureichend Anlauf-
stellen bei Fragen zur Verhiitung®, so die
Erfahrung von Béarbel Ribbert. Auch die viel
diskutierte Schwangerschafts-Konfliktbera-
tung wird bei der AWO selbstverstandlich
durchgefiihrt. ,Natirlich gibt es auch bei
uns den notwendigen Schein, wenn die
Frauen dies winschen®, so Barbel Ribbert.
Fiir Fachkrafte im Bereich Sexualpadagogik
und Migrantenarbeit hat der Verband einen

@ punren wEMN U)Lnunu:l. U:l()tlUAulAl\ A ™

E d TRl

Reader erstellt ,,Von Liebe, Lust und Last
beinhaltet literarische Texte und Interviews
mit Frauen aus verschiedenen Kontinenten
und will einen facettenreichen Ausschnitt
weiblicher Sexualitat zeigen. ,Die sinnreiche
Sprache der Romane, Erzéhlungen und
Gedichte ladt dazu ein, sich einzufiihlen in
vielfaltiges Erleben von Frauen,” verspricht
Mitherausgeberin Ribbert.

*Durch den Dschungel der Sexualitit, AWO-
Bundesverband, Postfach 410163

53023 Bonn, tel 0228-66850
verlag@awobu.org, Artikel Nr. 2023, 18
Mark + 7,20 Mark Versandkosten

*Von Liebe, Lust und Last, Eigenverlag des
Férdervereins des Familienplanungszentrums
Hamburg 1997, 1SBN 3-00-001687-2

15 Mark + Versandkosten, Faxbestellung:
040437491
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Letzter Ausweg
Werkstatt fir
Behinderte -

Berufsschule als Stolperstein oder
Chance?

immer mehr benachteiligte Jugendliche
haben trotz einer tiberbetrieblichen Ausbil-
dung Probleme, einen Arbeitsplatz zu fin-
den. Bei einer Fachdiskussion auf der Bil-
dungsmesse wurde schnell deutlich, dass
die Berufsschulen dabei eine wesentliche
Rolle fir den Erfolg oder den Misserfolg
einnehmen. Roger Pape als Ausbilder fiir
Elektroinstallateure beim Verein Werk-Statt-
Schule bringt es auf den Punkt: ,Zu groBe
Klassen, fehlende Akzeptanz fiir Sozialarbei-
ter in der Berufsschule und unterschiedliche
Sichtweisen zu Bediirfnissen der Absolven-
ten fithren zu erheblichen Problemen.”

Riidiger Homhostel, gewerkschaftlich fir
soziale und berufliche Weiterbildung
zustandig, fogt hinzu; ,Lehrplane mit dem
Schwerpunkt Theorie lassen benachteiligte
Jugendliche schnell zu einer Sondergruppe
werden®, Dr.Henning Schierholz leitet zwar
eine freie Berufsschule, in der pro Klasse
nur maximal 12 Schiler sitzen. Doch ,30
Prozent sind krisengeschiittelte Jugendliche
mit Alkohol- oder Drogenproblemen. Die
Verhaltensauffalligkeiten und Lemnschwie-
rigkeiten nehmen zu"“. Doch wer ist Schuld
an der fehlenden Kooperation zwischen
Schule und Lernwerkstatt?

Das Arbeitsamt sieht sich vorrangig in der
finanziellen Verantwortung. 5000 Jugendli-
che werden allein in Niedersachsen und
Bremen gefdrdert. ,Die Aussteigerquote bei
aufBerbetrieblichen Ausbildungen ist immer
noch auffallig hoch®, so das Urteil von
Ralph Hoffmann.

Und auch das Kultusministerium weist den
schwarzen Peter von sich. Glinther Hops:
Wir haben geniigend Sozialarbeiter in den
Berufsschulen, und immerhin sind im letz-
ten Jahr 200 Jugendliche aus berufsvorbe-
reitenden Lehrgdngen in IT-Berufe gewech-
selt”,

Eine Berufsschullehrerin aus Thiringen
berichtet aus eigener Erfahrung: In unseren

Klassen sitzen bis zu 35 Azubis verschieden-

ster Trager. Das Arbeitsamt reagiert nicht
flexibel genug, wenn wir raten, schwache

von links: Ganther Hoops, Roger Pape, Klaus Wagner, Riidiger Hornbostel, Dr. Henning Schierholz, Ralph Hoffmann

Jugendliche aus dem Azubi-System in eine
auBerbetriebliche Ausbildung zuriickzustu-
fen, AuBerdem steigen diese Benachteilig-
ten manchmal 6 Wochen nach Schulbeginn
erst ein- viel zu spat, um klar zu kommen."
Klaus Wagner vom AWOQ-Bundesverband
versucht eine Briicke zu schlagen: ,Alle B

Beteiligten miissen sich regional dringend

an einen Tisch setzen und feststellen, wel-

cher Bedarf besteht und wo unnétige Rei-

bungsverluste auftauchen. Nur so kommen
wir aus der Berufsschulmisere heraus.”

Kurz aber wichtig

RAN/RABAZ - s0 heil3t das Landesjugend-
projekt der AWO Niedersachsen. Es spricht
Jugendliche unter 26 an, die mindestens ein
Jahr lang arbeitslos sind. Die Beratungsstel-
len im ganzen Land helfen bei der Suche
nach einem Ausbildungs- oder Arbeitsplatz.
Besonderer Service: Wenn junge Leute nicht
beim Arbeitsamt gemeldet sind, kommt auf
Wunsch auch ein Sozialarbeiter zum persén-
lichen Qrientierungsgesprach nach Hause.
Arbeitgeber erhalten nach einer erfolgrei-
chen Vermittlung wiederum 10-30 % der
Lohnkosten durch das Arbeitsamt erstattet,
bei Azubis einen Zuschuss von 500 Mark
durch das Land Niedersachsen.

NADELGHR - durch dieses sollen hauptséch-
lich ausldandische Frauen in Hannover kom-
men konnen. Die AWO-Initiative bietet ver-
schiedene Mdglichkeiten an: In der
Jugendwerkstatt kinnen Teilnehmerinnen
bis 24 Jahre die Bereiche Kinder, Altenpfle-
ge und Textil kennenlernen, Oder sie melden
sich fiir ein Praktikum in einem frei gesuch-
ten Berufsfeld.

Speziell fiir nachgezogene Ehefrauen von
Migranten bjetet NADELGHR eine Qualifizie-
rung mit Schwerpunkt Sprache und Landes-
kultur. In einem Deutschkurs lernen die
Frauen, sich im Alltag besser zurecht zu fin-
den.

Ankiindigung:

Expertengesprache am AWO-Stand A38,
Halle 2,

Mittwoch, 13.30, 14.30, 15.30 Uhr, ,Schule
und Jugend - ein Lebenstraum?”
Donnerstag, 13.00 - 14.00 Uhr, ,Chancen-
gleichheit durch 8ildung”

Freitag,14.00 Uhr, ,Gute Kindheit - schlech-
te Kindheit"
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AWO bezieht
Stellung gegen
Rechts

Das Jugendwerk der AWO hatte dazu hoch-
rangige Gesprachspartner aus Politik und
Jugendarbeit an den Messestand geladen.
Fiir Peter Wetzels, Direktor des kriminologi-
schen Forschungsinstituts Niedersachsen
gilt als erwiesen, dass Jugendliche mit
geringer Schulbildung in rechten Organisa-
tionen Gberreprasentiert sind. Der wesentli-
che Hintergrund fiir Auslanderfeindlichkeit
ist das subjektive Gefiihl latenter Bedro-
hung und die Sorge um die eigene soziale
Ausgrenzung. ,Damit verbunden ist die feh-
lende Toleranz fiir Andersartigkeit”. Eine
Gefahr sieht Wetzels in den 6ffentlichen
Diskussionen. Diese drohten manchmal
Motivationsschub fiir rechts gerichtete Ver-
bande zu sein.

Brigitt Somfleth, stellvertretende jugendpoli-
tische Sprecherin im niedersachsischen
Landtag, sieht einen weiteren Grund fiir
rechte Gesinnung in der fehlenden Werte-
vermittlung durch Eltern, Schule und Frei-
zeiteinrichtungen. ,Sind Jugendliche dann
erst mal in rechten Gruppen integriert, ist
es schwer, Uberhaupt noch an sie ran zu
kommen. Das Augenmerk muss daher sol-
chen jungen Menschen gelten, die in einer
Phase der Desorientierung sind”, so die Poli-
tikerin.

Thomas Castens vom niedersachischen Lan-
desjugendring nennt eine Reihe von Bei-
spielen, in denen sich bei jungen Leuten ein
Lebens- und Wertewandel vollzogen hat.
.Das gesammelte Wissen in 20 Banden im
Wohnzimmerregal gilt schon lange nicht
mehr. Lebenslang am selben Ort zu wohnen
und zu arbeiten ist ebenfalls hinfallig. Statt-
dessen bleiben jedoch Lebensfragen der
Jugendlichen unbeantwortet®. Auch Eltern
haben zunehmend mit erzieherischen Pro-
blemen zu kdmpfen. Desorientierung ist das
Ergebnis fiir ihre Téchter und Séhne

q

Das AWO-Jugendwerk fasst sich aber auch
an die eigene Nase. ,In unseren Gremien
sind nur selten ausléndische Jugendliche
vertreten,” bedauert Sven Parthie, stellvertre-
tender Bundesvorsitzender. In vielen Bezirks-
verbanden und Ortsgruppen fehle der Willer
fir eine inhaltliche Auseinandersetzung mit
dem Thema. Auerdem wiirden vielerorts
die Etats von Jugendeinrichtungen herunter
gefahren. ,Damit wird die praventive Arbeit
der Verbande gefahrdet”.

Bei der Diskussion gab es nur wenige
Lésungsvorschldge, wie eine erfolgreiche
Jugendarbeit gegen Rechts laufen muss.
Aber Feinheiten sind haufig entscheidend
fur das Miteinander im Jugendzentrum. ,Es
hilft, extreme Besucher auffordern, die
Hausregeln einzuhalten. AuBerdem sollte
man verstarkt auf die Musikauswahl, insbe-
sondere die Texte achten”, so der AWO-
Jugendwerkvertreter. Mit einigen Projekten
schlieBlich setzt der Verband auch deutliche
Zeichen gegen Auslanderfeindlichkeit. Z.B.
im Essener Norden, wo man mitten in einer
Wohnsiedlung fir libanesische Fliichtlinge
ein Jugendzentrum betreibt.

Gerauschlos am
Bildschirm

Ohne Dolmetscher klar kommen

Normalerweise ist die Arbeit als Offset-
Drucker oder als Mediengestalter mit viel
Erklarungen und verbaler Auseinanderset-
zung verbunden. Fur finf Teilnehmer der
auflerbetrieblichen Ausbildung im AWO-Zen-
trum Disseldorf [auft dies etwas anders. Sie
verstandigen sich vor allem mit Handen
und Armen. Trotzdem ist das Berufsfeld fiir
Gehdrgeschadigte sehr spannend. Dirk
hatte lange Zeit keine Idee, was er nach der
Gehdrgeschadigten-Schule machen sollte.
.Ein Sozialarbeiter gab mir den Tipp, dass
in Dusseldorf eine Stelle frei ist. Leider muss
ich nun taglich rund 90 Kilomter von Dort-
mund aus dahin fahren. Aber bislang habe
ich das nicht bereut”, erklart er. Sandra
lernt ebenfalls Mediengestalterin. ,Die Kem-
munikation mit Dolmetscher und die
Zusammenarbeit mit den anderen Gehérge-
schadigten klappt hervorragend”, lobt sie.
Das einzige, was den beiden fehlt, ist ein
Internetanschluss. ,Damit wiirden wir noch
aktueller arbeiten kénnen. ES gabe gerade
fur uns mehr Kommunikationsmoglichkei-
ten”, versichert Dirk. AuBerdem wiirde eres
begriiBen, wenn noch weitere Software-Pro-
gramme bei der Arbeit eingesetzt wiirden,
Das Problem hat llona nicht. Sie arbeitet
mindestens ein Jahr lang als Offset-Drucke-
rin. Die lautlose Verstandigung mit ihrem
Chef lauft gut. ,Er hat inzwischen fiir alle
wichtigen Arbeitsabldufe Gebardensprache
gelernt®, gibt sie stolz zu.

Anschlieflend keine Ausbildungsstelle zu
bekommen - davor hat niemand Angst. ,Wir
sind auf das Berufsleben bestens vorberei-
tet und werden auch chne Dolmetscher klar
kommen®, stimmen alle drei (iberein und
gestikulieren dabei wild umher.

Andreas Vollmert, llona, Sandra, Dirk und ihre Gehdrlosen-Dolmetsche-
rin




